Metodika setkání ve skupinkách
Důležité osoby ve skupině
· farní koordinátoři - pomoc s registrací + informace + koordinace setkávání
· koordinátor skupinky - moderuje setkání, přihlašuje do online diecézního formuláře, připravuje závěrečný výstup (stránka A4)
· zapisovatel - píše zápisky ze setkání
· měřič času

Zde přihlásí co nejdříve koordinátor skupinky svou skupinku (!!!):
 https://pastorace.apha.cz/koordinator-skupinky-pro-synodu-o-synodalite-2021/
1. setkání 
· představení členů skupinky (2 min./os.) - kdo jsem, proč jsem přišel/a
· co očekáváme od zkušenosti synodálního procesu? (2 min./os.) – na závěr této fáze krátce představí moderátor skupinky plán práce
· představení témat – případně, pokud již skupinka vznikla na základě dříve vybraného tématu, zaměřit se na výběr konkrétní otázky v rámci daného tématu (10 min.)
· modlitba za průběh synody (případně doplněna jinou formou: společný zpěv, chvíle adorace) (10 min.)
· sdílení a společné hledání tématu, na které se pracovní skupinka zaměří; případně, pokud je již téma předem vybráno, zaměří se skupinka na zvolení jedné otázky v rámci tématu (3 min./os.) 
· VI. společná závěrečná modlitba (5 min.) 

Doporučujeme, aby mezi 1. a 2. setkáním uběhl minimálně 1 týden času, tj. příležitosti k osobnímu zamyšlení a naslouchání Duchu Svatému.
2. a 3. setkání 
· Společná modlitba za průběh synody (5 min.) 
· Četba úryvku Písma svatého: úryvek poskytnutý k těmto setkáním (10 min.)
· 1. kolo sdílení (3 min./os.)
· Chvíle pro ztišení a přestávka (15 min.)
· 2. kolo sdílení (zapisovatel zaznamenává hlasy, které zazněly) (3 min./os.)
· Modlitba díkůvzdání (5 min.) 
· V případě 3. setkání pracovní skupinky – následuje vypracování písemného souhrnu.(je možné připravovat si podklady už od 1. setkání a postupně upravit)
Vysvětlení 1. a 2. kola sdílení (2. a 3. setkání)
1. kolo: Cílem je osobní sdílení zkušenosti jednotlivce, které se vztahuje ke zvolené otázce.
2. kolo: Vyjádření toho, co se mě dotklo ve sdílení druhých, anebo toho, co jsem si při naslouchání druhým uvědomil jako nový vhled do diskutované otázky. Cílem je společně rozlišit hlas Ducha Svatého.

Zdroj
https://cbk.blob.core.windows.net/cms/ContentItems/32699_32699/04-metodika-setkani-pracovni-skupinky.pdf
